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Ocupaciones de mayor empleo 

1. Vendedores minoristas 

2. Cajeros    

3. Empleados de limpieza/1 

4. Guardias de seguridad   

5. Secretarias y asistentes administrativos/2 

 
 

 
1/ Excepto domesticas y personal de limpieza de casas privadas 
2/Excepto legales, médicas y ejecutivas 

$9.01 

$8.31 

$8.66 

$10.03 

$8.34 



Ocupaciones con el salario más alto 

1. Psiquiatras 

2. Ejecutivos en jefe 

3. Controladores de tráfico aéreo 

4. Gerentes de producción industrial 

5. Directores de arquitectura 

  e ingeniería 

$87.03 

$47.91 

$46.86 

$46.29 

Fuente: Estadísticas de salarios y empleo por ocupación 2014 

$55.00 



Psicólogos Clínicos, de Consejería y Escolares 

Todos los demás Psicólogos $30.47 

$16.39 
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INDUSTRIAS DE MAYOR AUMENTO EN EMPLEOS NUEVOS, 2012-2022 
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$10.88 

$8.79 

$8.16 

$10.03 

$8.10 

$8.31 

$8.34 

$8.66 

  $16.22 

$9.01 

OCUPACIONES CON MAYOR AUMENTO EN EMPLEOS NUEVOS 2012-2022 Y SALARIOS  



1. Farmacéuticos ($38.87 p/h) 

2. Abogados ($32.82 p/h) 

3. Enfermeros Médicos ($11.00 p/h) 

Ocupaciones de Mayor Aumento con Grado Profesional, 
Doctorado o Maestría, 2012-2022 

4. Profesores de Especialidades de Salud de 
    Nivel Postsecundario ($57,100*) 

5. Trabajadores Sociales de Cuidado de la     
Salud ($13.47 p/h) 

Fuente:  Programa Proyecciones de Empleo  
*promedio anual  



1. Contadores y Auditores  ($17.58 p/h) 

Ocupaciones de Mayor Aumento con Grado de Bachillerato 
2012-2022 

2. Maestros de Escuela Primaria, Excepto de    
Educación Especial ($33,760*) 

3. Analistas de Investigación de Mercado y 
Especialistas en Mercadeo ($16.99 p/h) 

4. Gerentes Generales y de Operaciones  ($36.33 p/h) 
 5. Tecnólogos de Laboratorio Médico y Clínico 

 ($15.19 p/h)  

Fuente:  Programa Proyecciones de Empleo 
*promedio anual  



1. Enfermeros Graduados ($16.22 p/h 

Ocupaciones de Mayor Aumento con Grado Asociado y Título 
Postsecundario sin Grado, 2012-2022 

2. Conductores de Camión Pesado  y de Carga 
($9.17 p/h) 

3. Enfermeros Prácticos y Vocacionales con Licencia  
($10.52 p/h) 
4. Maestros de Nivel Preescolar, Excepto  
de Educación Especial  ($11.75 p/h) 
 5. Peluqueros, Estilistas de Cabello y Cosmetólogos 

 ($9.62 p/h) 

Fuente:  Programa Proyecciones de Empleo 
*promedio anual  



Ocupaciones con el Mayor Número de Plazas Vacantes Anuales 

Fuente:  Programa Proyecciones de Empleo  2012-2022  



Tendencias estatales y Nacionales 

Tendencias STEM  

2012 2022

Analistas de Seguridad de la Información 75,100 102,500 37% 3,920

Analistas de Sistemas de Computadoras 520,600 643,400 25% 20,960

Desarrolladores de Sistemas de Programas (Software) 405,000 487,800 20% 13,470

Administradores de Bases de Datos 118,700 136,600 15% 4,030

Programador de Computadoras 343,700 372,100 8% 11,810

2012 2022

Analistas de Seguridad de la Información 190 290 48% 10

Analistas de Sistemas de Computadoras 1,090 1,370 26% 50

Desarrolladores de Sistemas de Programas (Software) 490 630 29% 20

Administradores de Bases de Datos 400 470 18% 20

Programador de Computadoras 1,470 1,680 14% 60
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STEM 
Encontrar ocupaciones que requieren educación en las disciplinas de ciencias, 

 tecnología, ingeniería, matemáticas 

www.onetonline.org/find/stem/ 

http://www.onetonline.org/find/stem?t=0&g=Go


Compromiso con la Empresa 

Índices de Requerimiento de Destrezas 

Destrezas de Comunicación 

Destrezas Matemáticas 

Destrezas de Pensamiento 

Destrezas en Computadoras 

Destrezas en Español 

Destrezas en Inglés 

Fuente:  División de Investigación de Destrezas Ocupacionales 2013 



Índices de Requerimiento de Destrezas 

Trabajar fuera de su horario regular 

Trabajar bajo presión de tiempo 

Cumplir con  itinerarios 

Trabajar sin supervisión directa 

Manejar situaciones de emergencias 
relacionadas con el empleo 

Fuente:  División de Investigación de Destrezas Ocupacionales  2013 



Las Cinco Tareas o Actividades más Requeridas al Último 
Empleado Reclutado 

5. Trabajar bajo presión de 
tiempo 

4. Manejar prioridades asignadas 

3. Trabajar en grupo o equipo 

2. Hablar con clientes 

1. Cumplir con los itinerarios 

Fuente:  División de Investigación de Destrezas Ocupacionales 2013 



1. Puntualidad y responsabilidad 

2. Capacidad para seguir 

instrucciones 

3.  Habilidades de comunicación 

(oral y escrita) 

4. Capacidad para trabajar en 

equipo 

5. Habilidad para ofrecer servicio 

     al cliente 

 

Destrezas que Buscan los 
 Empleadores 

6. Capacidad de aprendizaje 

7. Habilidad para identificar y 

solucionar problemas 

8. Habilidad para anticipar y 

      evitar problemas 

9. Automotivación, iniciativa 

     propia y dinamismo 

10.Capacidad para trabajar 

      bajo presión 

Top 
 Ten 

10 



Nuevo Página de Información del Mercado Laboral en Puerto Rico 
 

del Negociado de Estadísticas del Trabajo 
www.mercadolaboral.pr.gov  

http://www.mercadolaboral.pr.gov/


Información Adicional 

(787) 754-5300 

ssoto@trabajo.pr.gov 

www.mercadolaboral.pr.gov 

Edificio Prudencio Rivera 
Martínez, 505 Avenida Muñoz 
Rivera Hato Rey, PR 00918 


