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Aspectos Importantes

El Negociado de Estadisticas del Departamento
del Trabajo y Recursos Humanos, produce
informes laborales que reflejan las tendencias y
fluctuaciones econdmincas de los recursos del
pais.

Entre otros informes contamos con el programa
Current ~ Employment Statistics (CES),
administrado por el BLS Federal, utiliza estos
datos para ajustar anualmente los niveles de
empleo.

Los datos de empleo correspondientes al afio
2024 ya fueron revisados y finales. En cambio,
los datos del afio 2025 son estimaciones
proyectados y estardn sujetos a revision final el
proximo afio.

La muestra utilizada proviene del QCEW, la base
de datos que recopila informacion de los patronos
que pagan el Seguro por Desempleo.

|
Fecha de publicacion: 6 de mayo de 2026
mercadolaboral.trabajo.pr.gov
ces@trabajo.pr.gov
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Empleo Asalariado No Agricola

El Empleo Asalariado No Agricola en Puerto Rico, ajustado
estacionalmente fue de 953,500 en marzo del 2026. En comparacion
con febrero de 2026 (951,700), el empleo asalariado reflejé un alza
de 1,800. Las industrias que registraron alzas en empleo fueron:
Gobierno (1,300); Comercio, Transportacion y Utilidades (400);
Servicios Educativos y de Salud (300); Informacion (200);
Manufactura (100) y Recreacion y Alojamiento (100). Los sectores
que reflejaron bajas fueron: Servicios Profesionales y Comerciales
(300); Mineria, Tala y Construccion (200) y Otros Servicios (100).
El sector que no reflejé cambio fue: Finanzas.

Al comparar con marzo de 2025 (953,900) se observo una baja de
400 en el empleo asalariado en Puerto Rico. Los sectores
industriales que registraron alzas  fueron: Gobierno (3,100);
Comercio, Transportacion y Utilidades (2,600); Servicios
Profesionales y Comerciales (1,900); Otros Servicios (1,300) e
Informacién  (1,100). Los sectores que reflejaron alzas fueron:
Recreacion y Alojamiento (4,600); Servicios Educativos y de Salud
(3,400); Mineria, Tala y Construccion (900); Finanzas (600) y
Manufactura (100).

EMPLEO ASALARIADO NO AGRIGOLA
(AJUSTADO ESTACIONALMENTE)
MARZO

~
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TABLA 1

EMPLEO TOTAL EN EL SECTOR NO AGRICOLA DE PUERTO RICO

AJUSTADA ESTACIONALMENTE
TOTAL NON FARM EMPLOYMENT IN PUERTO RICO

SEASONALLY ADJUSTED
2026 2026 2025 Cambio/Net Change
SECTOR INDUSTRIAL Marzo* Febrero Marzo Mes Anterior Aifio Anterior INDUSTRIAL GROUP
March* February March Previous Month Previous Year
Total No Agricola 953,500 951,700 953,900 1,800 -400 Total Non Farm
Mineria, Talay Construccién 40,200 40,400 39,300 -200 900 Mining, Logging & Construction
Mineriay Tala 700 600 600 100 100 Mining and Logging
Construccién 39,500 39,800 38,700 -300 800 Construction
Manufactura 80,500 80,400 80,400 100 100 Manufacturing
Bienes Duraderos 39,000 39,000 38,800 [0} 200 Durable Goods
Bienes No Duraderos 41,500 41,400 41,600 100 -100 Non-Durable Goods
Comercio, Transportacién y Utilidades 190,100 189,700 192,700 400 -2,600 Trade, Transportation & Utilities
Comercio al Por Mayor 33,300 33,300 33,400 o] -100 Wholesale Trade
Comercio al Detal 132,600 132,100 134,900 500 -2,300 Retail Trade
Transportacién, Almacén y Utilidades 24,200 24,300 24,400 -100 -200 Transportation, Warehouse and Utilities
Informacién 12,100 11,900 13,200 200 -1,100 Information
Finanzas 50,800 50,800 50,200 o 600 Financial Industries
Finanzas y Seguros 34,100 34,200 33,800 -100 300 Finance and Insurance
Bienes Raices y Arrendamiento 16,700 16,600 16,400 100 300 Real Estate and Rental and leasing
Servicios Profesionales y Comerciales 134,100 134,400 136,000 -300 -1,900 Professional and Business Services
Serv. Profesionales, Cientificos y Técnicos 43,500 43,700 42,400 -200 1,100 Professional, Scientific and Technical Services
Servicios Administrativos 73,300 73,700 75,400 -400 -2,100 Administrative Services
Servicios Educativos y de Salud 130,100 129,800 126,700 300 3,400 Educational and Health Services
Servicios Educativos 33,900 33,900 32,500 [0} 1,400 Educational Services
Servicios de Salud 96,200 95,900 94,200 300 2,000 Health Care and Social Assistance
Recreaciéon y Alojamiento 103,700 103,600 99,100 100 4,600 Leisure and Hospitality
Hoteles y Restaurantes 97,400 97,300 93,000 100 4,400 Accomodation and Food Services
Otros Servicios 18,500 18,600 19,800 -100 -1,300 Other Services
Gobierno 193,400 192,100 196,500 1,300 -3,100 Government
Gobierno Federal 19,800 19,900 21,300 -100 -1,500 Federal Government
Gobierno Estatal 120,500 119,200 123,500 1,300 -3,000 State Government
Gobierno Municipal 53,100 53,000 51,700 100 1,400 Local Government




Empleo Total No Ajustado Estacionalmente

El empelo Asalariado No Agricola en Puerto Rico, sin Ajustes estacionales fue de
956,800 en marzo de 2026. En comparacion con febrero de 2026 (952,900), el empleo
asalariado reflejo un alza de 3,900. Los sectores industriales que registraron alzas
fueron: Gobierno (2,200); Servicios Educativos y de Salud (1,100); Manufactura (300);
Comercio, Transportacion y Utilidades (200); Informacion (200); Mineria y Tala (100)
Los sectores que no reflejaron cambio fueron: Servicios

y Finanzas (100).

Profesionales y Comerciales y Recreacion y Alojamiento.

En comparacion con marzo del 2025 (957,500) el empleo asalariado registrd una baja
de 700. Las industrias que reflejaron bajas en empleo fueron: Gobierno (2,700);
Comercio, Transportacion y Utilidades (2,600); Servicios Profesionales y Comerciales
(1,400); Otros Servicios (1,300); Informacion (1,100) y Manufactura (200).
sectores que reflejaron alzas fueron: Recreacion y Alojamiento (4,300); Servicios
Educativos y de Salud (3,300); Finanzas (600); Construccion (300) y Mineria y Tala

(100).

GRUPO INDUSTRIAL

Los

2024

EMPLEO ASALARIADO NO AGRICOLA

(SIN AJUSTAR)
MARZO

EMPLEO TOTAL EN EL SECTOR NO AGRICOLA DE PUERTO RICO
(SIN AJUSTES ESTACIONALES)

TOTAL NON FARM EMPLOYMENT IN PUERTO RICO
(NOT SEASONALLY ADJUSTED)

Total No Agricola

Mineriay Tala
Construccién
Construccién de Edificios
Construccidn Pesada e Ingenieria Civil
Contratistas Especiales
Manufactura
Bienes Duraderos
Productos Fabricados en Metal
Computadoras y Productos Electrénicos
Equipo Eléctrico, Enseres y Componentes
Industrias Misceldneas
Bienes No Duraderos
Alimentos
Bebidas y Productos de Tabaco
Ropa
Productos Quimicos
Comercio, Transportacién y Utilidades
Comercio al por mayor
Comercio al detal
Tiendas de comestibles y bebidas
Tiendas de ropa y accesorios
Tiendas de mercancia general
Transportacién, Almacén y Utilidades
Informacién
Publicaciones
Finanzas
Finanzas y seguros
Bienes Raices y arrendamiento
Servicios Profesionales y Comerciales
Servicios profesionales, cientificos y técnicos
Servicios administrativos
Servicios Educativos y de Salud
Servicios educativos
Servicios de salud
Recreacién y Alojamiento
Hoteles
Otros Servicios
Gobierno
Gobierno federal
Gobierno estatal
Gobierno municipal

135,200
43,900
74,000

131,000
35,000
96,000

103,600
15,100
18,500

195,500
19,700

122,800
53,000

2026

Febrero

February
952,905

600
39,500
18,800

135,200
44,200
73,900

129,900
34,000
95,900

103,600
15,000
18,600

193,300
20,000

120,600
52,700

2025 Cambio / Net Change
Marzo Mes Anterior Afio Anterior INDUSTRIAL GROUP
March Previous Month Previous Year
———— — —
957,500 3,900 -700 Total Non Farm
600 100 100 Mining & Logging
39,000 -200 300 Construction
18,000 200 1,000 Construction of Buildings
3,800 -100 200 Heavy and Civil Engineering Construction
17,200 -300 -900 Specialty Trade Contractors
80,800 300 -200 Manufacturing
38,700 -200 100 Durable Goods
4,100 -100 -100 Fabricated Metal Products
9,300 -100 100 Computer and Electronics Products
3,800 (o] 300 Electrical Equipment and Appliance
13,500 100 -300 Miscellaneous Manufacturing
42,100 500 -300 Non-Durable Goods
11,800 100 -100 Food Manufacturing
2,500 (o] 100 Beverage and Tobacco Products
6,500 100 -400 Apparel Manufacturing
15,800 200 -200 Chemical Manufacturing
192,000 200 -2,600 Trade, Transportation & Utilities
33,100 (o] 300 Wholesale Trade
134,300 100 -2,500 Retail Trade
28,600 (0] -200 Food & Beverage stores
13,400 0 -400 Clothing and clothing accessories stores
26,200 -300 -1,400 General Merchandise stores
24,600 100 -400 Transportation, Warehouse and Utilities
13,100 200 -1,100 Information
1,400 [o] -100 Publishing Industries
50,400 100 600 Financial Industries
33,900 (0] 400 Finance & Insurance
16,500 100 200 Real Estate and Rental Leasing
136,600 1] -1,400 Professional and Business Services
42,700 -300 1,200 Professional, Scientific and Technical Services
75,800 100 -1,800 Administrative Services
127,700 1,100 3,300 Educational and Health Services
33,700 1,000 1,300 Educational Services
94,000 100 2,000 Health Care and Social Assistance
99,300 o 4,300 Leisure and Hospitality
15,100 100 (o] Accomodation
19,800 -100 -1,300 Other Services
198,200 2,200 -2,700 Government
21,300 -300 -1,600 Federal Government
125,700 2,200 -2,900 State Government
51,200 300 1,800 Local Government

* Cifras preliminares - Preliminary figures

** Cifras revisadas -Revised
Las cifras no siempre suman a los totales debido al redondeo o a que no todos los subgrupos industriales estan incluidos./ Figures may not always add to the totals due to round off or industrial groups not included.
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Empleo Total Ajustado Estacionalmente

En el area de Aguadilla el empleo se estimo en 53,400 para marzo de 2026, hubo una baja de 100 al comparar con el
mes anterior. Por otro lado, se observo una alza de 400 en relacién al pasado afio.

En marzo de 2026, el empleo en el area de Arecibo fue de 38,700, hubo un alza de 400 al comparar con el mes
anterior. Por otro lado al comparar con marzo del pasado afio (39,500) ésta area reflej6 una baja de 800 en relacion al
pasado afio.

En el area de Guayama el empleo en marzo de 2026 fue de 14,700, no hubo cambio al comparar con el mes anterior.
Por otro lado, al comparar con marzo del pasado afio (14,400), esta area registro un aumento de 300.

En el area de Mayagiiez se registraron 56,400 empleos en marzo de 2026, se registrd un alza de 100 al comparar con
febrero del 2026. Por otro lado, al comparar con marzo del pasado afio (56,000), se registr6 una alza de 400 en relacion
al pasado afo.

En el area estadistica de Ponce, ¢l empleo en marzo del 2026 fue de 69,600, hubo un una alza de 600 en el empleo al
comparar con el mes pasado. Por otro lado, al comparar con marzo del pasado afio (69,800) ésta area reflejo una baja de
200 empleos.

El empleo asalariado en el area estadistica metropolitana de San Juan para marzo de 2026 fue de 686,400, hubo un alza
400 en relacion con el mes anterior. Igualmente, al comparar con marzo de 2025 (688,700) se observd una baja de
2,300 empleos.

TABLA 3

EMPLEO ASALARIADO POR AREAS ESTADISTICAS METROPOLITANAS
TOTAL NON FARM BY METROPOLITAN STATISTICAL AREAS

2026
Febrero

2025 :ambio / Net Change

Ajustadas Estacionalmente Marzo Mes Anterior Afio Anterior

Seasonally Adjusted February March Previous Month Previous Year
Aguadilla 53,400 53,500 53,000 -100 400
Arecibo 38,700 38,300 39,500 400 -800
Guayama 14,700 14,700 14,400 0 300
Mayagiiez 56,400 56,300 56,000 100 400
Ponce 69,600 69,000 69,800 600 -200

San Juan 686,400 686,000 688,700 400 -2,300

* Cifras Preliminares / Preliminary




Empleo Asalariado No Agricola Por Areas

Las series de empleo de la Encuesta de Empleo Asalariado No Agricola combinan datos de dos
fuentes distintas: el universo y la muestra actual. Cada una exhibe patrones estacionales diferentes.
Para ajustar una serie hibrida como ésta, el método de dos pasos (Two-Step Method) fue validado
para generar series con ajustes estacionales atenuados. Consiste en aplicar ajustes al universo y a la
muestra por separado y luego unirlos en el periodo de tiempo correcto.

El Arima X-12 es el programa oficial utilizado por la encuesta para ajustar estacionalmente sus
series historicas, desarrollado por el U.S. Census Bureau.

Nota Aclaratoria

DIFERENCIAS ENTRE LA ENCUESTA DE
GRUPO TRABAJADOR Y ESTADISTICAS SOBRE
EMPLEO ASALARIADO NO AGRICOLA

La informacion para la Encuesta de Grupo Trabajador se obtiene a través de visitas a una muestra de
hogares, mientras que la de Empleo Asalariado No Agricola se obtiene directamente de las ndminas de
establecimientos industriales. La primera cubre personas en todo tipo de empleo asalariado, empleo
por cuenta propia y familiares sin paga. Sin embargo, la segunda considera Uinicamente los empleados
en las néminas de establecimientos no agricolas.

En la Encuesta de Grupo Trabajador una persona se cuenta una sola vez, independiente al nimero de
trabajos que tenga, no asi en la de Empleo Asalariado No Agricola donde puede ser contado en los
establecimientos en que trabaje. La primera estudia el empleo de las personas de 16 afios y mas dentro
de la poblacion civil no institucional. En la segunda, pueden ser contados militares que estén
empleados civilmente.

Finalmente, la Encuesta de Establecimientos utiliza el “North American Industry Classification System:
2022” para agrupar el empleo por industria.

Por otro lado, la Encuesta de Grupo Trabajador, toma la informacién que ofrezca el entrevistado. Por
este motivo se recomienda al usuario el estimado de empleo clasificado por industria, de la Encuesta de
Establecimientos.




Empleo Asalariado No Agricola

Marco legal

Este informe se prepara para cumplir con la Ley Estatal Num. 15 de 1931, segin
enmendada, conocida como la Ley Organica del Departamento del Trabajo y
Recursos Humanos, en la cual se dispone que el Negociado de Estadisticas del
Trabajo tendrd a su cargo la compilacion, andlisis e interpretacion de los datos
estadisticos referentes al trabajo en las diversas industrias, negocios y ocupaciones y
con la Ley Federal Num. 29 USC.2, la cual autoriza a publicar mensualmente los
datos estadisticos.

Fecha préxima Publicacién : 22 de mayo de 2026

Elena Ortiz Rivera
Secretaria Auxiliar de Estadisticas y Publicaciones, Interina

Elena Ortiz Rivera
Economista Principal
Wendy I. Acevedo Pérez
Economista Seniors
José H. Lopéz Martinez
Economista

Negociado de Estadisticas del Trabajo
Division de Estadisticas sobre Empleo
Edificio Prudencio Rivera Martinez - Piso 17
505 Ave Mufioz Rivera
PO Box 00919-5540
Teléfono: (787) 754-5353, ext. 13105

Para obtener copia de este informe: (1) envie su solicitud por correo electronico a eleortiz@trabajo.pr.gov (2) llame al (787) 754-5300 ext.
13105 o (3) visite las oficinas de Departamento del Trabajo y Recursos Humanos en Edif. Prudencio Rivera Martinez, 505 Ave. Mufioz
Rivera, Piso 17, San Juan Puerto Rico, entre 7:30 am - 4:00 pm. Este informe esta disponible en papel y en formato electronico PDF.

Este informe no tiene costo.




